
 

謹啓、ますますご清栄のこととお慶び申し上げます。 

さて、この度、弊社・ビジネス総研株式会社は、協力・連携会社である株式会社ライズ

と共催で、「自治体職員採用試験のためのセミナー」と題して、人事採用担当部局の責任者

（担当者）様を対象とする無料セミナーを開催いたします。 

本年度から人事採用を巡る状況が大きく様変わりし、学生の動向の変化や民間企業の対

応も一部では「オワハラ」と言われるような囲い込みの状況など大きく変化しています。 

また、若年者人口の縮小とあわせ「売り手市場」と言われる状況も生まれています。 

自治体職員の採用試験につきましても、「一般企業の採用手法を取り入れて専門試験を廃

止した」、「面接試験の回数を増やした」、「民間の採用時期に合わせた早期採用枠を設定し

た」といった動きもあり、特に「対人関係力をみる集団討論（グループワーク）を取り入

れた面接試験」は、多くの自治体で採用されています。 

弊社は、この１０数年にわたり「採用試験マニュアル作成」や「個別面接および集団討

論面接の面接専門官の派遣」、「面接試験の評価項目と評価基準の策定」、「グループワーク

（集団討論）面接の運営と評価」など自治体採用試験の実績を重ねてまいりました。  

今回、この実績の上に、「実際の就職活動中の学生による集団討論（グループワーク）の

映像による評価のロールプレイング」をはじめ、「面接評価基準の策定や面接担当者のスキ

ルアップ」や「職員採用基準の考え方と面接評価の基準」など、今年度の採用試験にすぐ

役立つ内容を盛り込んだセミナーとして実施します。 

この機会にぜひご参加いただきますようご案内申し上げます。 

敬白 

記 

●「自治体職員採用試験のためのセミナー」 

●日時：平成 27 年 6 月 24 日（水） 受付・13 時  開催時間・13 時 30 分～16 時  

●会場：福岡商工会議所 3 階（福岡市博多区博多駅前 2-9-28） 

●参加費：無料 

●セミナー運営：ビジネス総研株式会社  http://www.b-souken.com/index.html 

        株式会社ライズ  http://www.rise-f.net  

●連絡先：福岡市博多区博多駅前４－３３－１１－７０２ 

☎０９２－４０９－４１７７  担当／大隈昭子 

（該当枠にご記入いただき FAX をお送り頂きますようお願いいたします） 

FAX 番号（092）４０９-４１７０ 
       （ビジネス総研株式会社） 

・セミナーに参加したい／人数（    ）名  

・面接マニュアルの作成、見直しを検討している ・その他（           ） 

自治体名  担当部署  

連絡先ご住所  

電話・ＦＡＸ番号  Ｅメール  

ご担当者 ご役職（        ） お名前（            ） 

自自治治体体職職員員採採用用試試験験ののたためめののセセミミナナーー  

～～今今のの時時代代にに求求めめらられれるる人人材材をを採採用用すするるたためめにに～～  



セミナーカリキュラム内容（予定） 
＊お寄せいただいた質問等によって多少変更する場合があります。 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

FAX 番号 （092）４０９-４１７０ 
（ビジネス総研株式会社）  

１３：００ 受付 

１３：３０ 

◎ 採用試験をめぐる環境変化 

・採用試験をめぐる状況変化 

・民間企業の求人状況 

・学生の求職傾向と動向 

１３：５０ 

◎ 面接試験のすすめ方 

・採用基準と面接基準 

・個別面接のすすめ方 

・集団討論面接のすすめ方 

１４：１０ 

◎集団討論面接 DVD 上映と解説 

・求職中の現役学生による集団討論面接を DVD と

してまとめた映像を視聴し評価の項目と評価

基準について解説します。 

１５：１０ 質問タイム 

１５：３０ 

終了後、 

 

個別の質問・相談タイム 

質問等があればお寄せください 

 


